De la planification a la démarche d’évaluation, le respect des étapes méthodologiques
ne constitue pas une fin en soi mais contribue a aider le concepteur, le porteur d’action
de prévention, & s’engager de maniére pensée et réfléchie dans une stratégie validée et
justifiée et peut garantir, en partie, le succés de I'action.

La formation proposée permet d’acquérir une méthodolagie de base pour améliorer les
pratiques de montage et de conduite de projets, et favorise la rencontre et les échanges

entre les professionnels.

Compétences visées

A l'issue de la formation, les stagiaires seront
BN Ccapacits
de concevoir, danimer et d'évaluer des
actions de promotion de la santé
te présenter les effets attendus et |'impact
de lamise sn oeuvre d'un projet
d'utiliser cifférents outils méthodologiques
dans ls cadre de la conceplualisation et
I'&valuation d'actions ou de programmes
de santé publioue

Objectifs d’apprentissage
Connditre les concepts de santé, d'éduca-
tion pour la santé, de prormotion de la santé
et de santé communautaire
Définir et comprendre les déterminants de
la santé, ainsi gue leurs interrelations
Cormprendre la place d'une action au sein
d'un programme de santé publique
Connditre les différentes étapes méthodo-
logiques d'un projet
Découvrr le contenu et les modalités d'uti-
lisation des différents outils proposés dans
le cadre de la formation (CD-Rom, outil de
catégorisation des résultats, guide d'auto-
evaluation de la qualité des actions.. .}
Savolr choisir des outils et méthodes adap-
1&s aux objectifs d'un projet d'aducation et
de promotion pour la santé
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Contenu

Renrésentations de la sants ef de |'éduca-
fion pour la santé ; concepts et définitions

Les atapes d'un projet de promotion de la
santé | planification, analyse de situation,
priorisation, problématigus, objectits, plan
opérationnel, ressources, évaluation, com-
munication, valorisation

Cémarche d'avaluation d'action ou de pro-
gramme ; gu'évalue-t-on, guand, pour gui,
pourguol, cornment, par gui, & guel codt 7
Modalites d'utilisation et co-découverte
des différents outils proposés

Méthode d’animation

La démarche est participative et propose
une articulation entre théorie et mise en pra-
tique, Les participants sont invités a échanger
autour de leurs pratigues professionnelles,

Modalités d'évaluation

Ln guestionnaire d'évaluation est remis a
chague participant au terme du moduls,

LIne évaluation & moyen terme (3-8 mois) est
proposés a chague participant,

Publie

Professionnels et bénévoles du champ de
|'éducation pour la santé, du sanitaire, du
social et de I'éducation, porteurs ou coor-
donnateurs de projets de prévention, de
promotion de la santé sur toutes thématiques
de santé (environnement, travail, citoyen-
neté...).

Durée
4 ou b jours



